TEMAS PARA LA

—— REFLEXION —
UNIATLANTICENSE

HACIA UNA FORMACION INTEGRAL

| Universiclad ‘;\ TRV I
elul ‘\I_L'nllt_n_."n £ DEL ATLANTICO




TEMAS PARA LA

— REFLEXION —
UNIATLANTICENSE

HACIA UNA FORMACION INTEGRAL

José Gabiriel Coley

Selho Editewial

!q. UNIVERSIDAD
A . DEL ATLANTICO

LUniversidad
ﬂ dci!t.d:inl%t'ﬂ



Catalogachdn en | publicacitn, Universidad del Atlantico, Departamento de Bibliotecas

Coley, Jose Gabriel.

Temaes parg 3 reflaxidn unlatlanticense: hacla una transformacidn integrel. / José Gabwiel Coley. — 1
adicon, - Peerto Colombia, Colombia: Selio Editorizl Universidad del Atldntoo, 2024,

A0 pdginas. 17x24 centimetros. Incluye fotogratias. |

1SB: 378-62B-7657-58-8 (impreso)
ISEM: 978-G28-TEST-55-5 (Digital descargable)

1. Educachin supencs — Rtldntico {Colombia). 2. Educackin supenor - filcsofla. 3. Himnos — Universidad ded
Atldntico: 4. Universidad del Addntioo — Histaria, | Autor, 1L Titubo.

C00: 3TE CR85

AR rtte TpRT: LA Ba e Conk o o wn i eodd g oe'dn floeroe Bvitasion on vnletes 06 Ka i oa Ddman de’ Uk n fiecto JiE-0800 bals
an'con M 533053 (Torn Moo p Fooe reer el v 2024, nege 1 0 s ey b Soma o ge LR

*Fuenge DD teBoagrabie: Lo SNHIGE ool 1S 0% K3 Catmag e flue on bemnotas el req v de! KTaa e 'o Cdmana de! Llng en foe fa
A0, Bojp Aaa o fia, SEA0ES Tronasade o 2 av ssmtipmiins aib A, s anees maoibe Caroomir del Wik

Universicad N UNIVERSIDAD
del Atlintico A . DEL ATLANTICO

LS REE -

Termas parm la reflexdén unlatlanticense: Edlcién:

hacia una transformacian integral, Sello Edivorial Universidad del Atldntico
K 7 Wiz Puerto Colomila (Aténtica)
wwrw-uniatlanticn.edu.co

Autorfa: losé Gabriel Coley. publicaciones@mail.unistiantico.edu.co
Impresidn:

2 Universicad del Atldntico, 2024, Sello Editorial Universidad del Atlantico

Publicacidn lectrénkca Km 7 Wia Puerto Colombia [Atléntca)

Barranquilla [Cotombia), 2024 publicacicnes@mail.uniztiantico.edu.co

Esta obra se publ@ bajs una lcencia Crestive Commens Reconodmianto-No
Comercial-Compartir igual 4.0 Internacional (CC BY¥-KC-5A 4.0), Esm licancia perméta la
dEtribucith, copia y exhibicion par fehosrdgd de esta obra dempoe que & mencicne |4
autora y arocedends, s& realice eon fines no comerciales y se mantengz esta mota. Se
autoriza t=mbign | creacion de obras derlvadas slempre gue mantengan 2 misma licancla
al sar civulgadas,




Universidad
del Alantico
TG0 W DA e

TEMAS PARA LA REFLEXION
UNIATLANTICENSE HACIA UNA
FORMACION INTEGRAL

José Gabriel Coley
Docente

Rector: Danilo Herndndez Rodriguez
Yicerrector de Docencia: Alejandro Urieles Guerrero

Vicerrector de Investigaciones, Extensidn y Proyeccion Social:
Miguel Caro Candezano

Vicerreator de Bienestar Universitario;
Alvaro Gonzdlez Aguilar

Vicerrectora Administrativa y Financiera:
Maryluz Stevenson Del Vecchio

Puerto Colombia, Julio de 2024



SOBRE LA OBRA

El presente texto serd de un formate tipe cuadernillo dirigide a
nuestros estudiantes de la Universidod del Atldntico,
especialmente o los que ingresan por primera vez a la
Educacion Superior. Tendrd dos partes: La primera informa a los
jévenes sobre la Universidad comeo institucidn, la planta fisica y
su uso adecuado, sus deberes y derechos, la convivencia, la
democracia participativa, la foermacién ciudadana, el sentido
de pertenencia institucional, la recreacién y el deporte v la
segunda versard sobre lao Universidad del Atldntico en
particular, sus principios filoséficos y su evolucién, terminando
con su misién, visién y los simbolos que nos dan identidad.

Se busca concientizar y hacer buen hdbito y costumbre la
mecanizacién psiconemotécnica de los temas a tratar
reforzados por ilustraciones a todo color que motiven a un
cambio de conducta en los muchaches y muchachas de todos
los programas profesionales del Alma Mater del Atldantico.

Esta publicocién serd un suplemento del libro Catedra Julio
Enrique Blanco: Universidad, Cultura ciudadana y Poz, del
mismo autor, para facilitar pedagégicamente la asimilacion de
las ideas fundamentales que inducen al buen compertamienteo
social, la seolidaridad y el compromise con la poz. Es un
documento que se construyé especialmente paora los
estudiantes de la Universidad del Atldntico.
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PRESENTACION

TEMAS PARA LA REFLEXIOM UNIATLANTICEMSE: HACIA UNA FORMACION
INTEGRAL es una agenda de uso diario dedicoda o nuestros estudiontes en
bisguedo de su formacidn integral. Se trato de un suplemento del libro
Catedra Julio Enrigue Blanco que a su vez hace porte, es expresion y logro
parcial del Proyecto Pedagédgico de Convivencia Universitario y Cultura
Ciudadana como Mecanismo para lg selucidn de conflictos en la Universidad
del Atldntico que estamos odelantando,

Somos consclentes que EDUCACION SIGNIFICA CAMBIO DE CONDUCTA.
Muestros estudiantes provienen de diferentes sectores populares y llegan en
busca de ser profesionales para un ascenso social y mejorar su nival de vida y
bienestar. Pero a la par de hocerse profesionales tambigén deben formorse
como CIUDADANOS.

bduchos de ellos han sufrido los carencias de los franjos marginales de la
poblacién urbano y rurol de lo region Coribe y su dio o dio ho sido la
supervivencia del mds habil, del mas listo, del mds fuerte sobre el resto. Esa
competencia vital también se va o reflejar al interior de la Institucidn, es decir,
la 'ley del mds vive', como se dice, pero este es un campus académico. Por ello
aqui, ademnds de informar conocimientos, debemeos formar al estudiante para
lograr profesionoles integrales, es decir, idéneos en su saber, pero también en
su actuor,

Es por ello gque, uno vez que desamollomos en el libro Catedra Julio Enrique
Blanco los cimientos tedricos sobre el ser y deber ser de la Universidod, la
cultura ciudadana y la necesidad de lo poz, creimes conveniente elaberar esta
cartilla pedagdgica, llustrada con imdgenes sugerentes, que le permiton o
todo el estudiontado asimilor de manera dgil, precisa y diddctico estos
mensajes para impulsar una adecuoda CONVIVENCIA UNIVERSITARIA.

Estamos seguros que, en lo medido en gue existo un combio de conducta en
el estudiante que recibimos, durante su permanencia en la Alma Mater, le
devolveremos o lo sociedad un ciudodane (dtil en su especialidod, pero sobre

todo solidario para integrarse en la soluciona los problemaos que se presenten.

En sintesis, esto ogendo diorio de comportomiento Insistid en lo
concientizacion, interiorizacion y mecanizacion de los puntos esenciales para
una moderacién del actuar universitario en aras de una sana convivencia en
paz, armonia y concordia gue luego se proyecte y se reproduzca en el entomo
social,

JOSE GABRIEL COLEY



LA UNIVERSIDAD

Desde sus origenes hace mil afios, la Universidad, como
Instituciéon de la humanidad, ha sido en esencia una
comunidad de estudiantes y profesores que se retinen en
lo busqueda y desarrollo del saber en un campus o
ciudadela.



NUESTRO ENTORNO

Ademds de su campus, la Universidad actual requiere de
una planta fisica lo cual se adectia para lograr el
bien-estar de quienes lo habitan, que debe ser
conservada y mantenerla siempre en buen estado. Ella es
también nuestra casa y no poedemos dafiarla.
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LA PLANTA FISICA

La planta fisica de todas nuestras sedes no solo necesita
de inversion permanente sino tambien de cuidado y un
comportamiento adecuado sin pretender destruirla. Es
un bien publico, es decir, nos pertenece a todos, pues es
producto de los impuestos que paga el pueblo para el
saber y su desarrollo.



AUTODISCIPLINA

Mo es prohibir por prohibir sino implementar una ética
gue distinga un comportamiento universitario, que luego
se proyecte a la vida civica. Esto implica un cambio de
conducta, una educacidn. "Prohibido prohibir" no
significa que todo esté permitido, sino crear
autodisciplina.




LA CON-VIVENCIA

Cada uno debe asumir su rol individual, pero siendo todos
vigias de manera solidaria. Se requiere de wuna
convivencia armoniosa con todo el entorno social,
natural y fisico. Tenemos derechos, pero también
deberes. Derecho al uso, no al abuso. Es decir, ser
conscientes de qué se debe y qué no se debe hacer.



DERECHOS Y DEBERES

Los estudiantes de la Universidad del Atlantico se han
ganado EL DERECHO a educarse mediante sus puntajes
de admisiéon. Pero los DEBERES se olvidan. Por lo que se
hace necesario insistir en estos para construir memoria
colectiva que redunde en una actitud amistosa hacia los
bienes de la Alma Mater de lo cual formamos

parte.




CIENCIA'Y HUMANIDAD

Mo existen ciencias duras y blandas. No hay ciencia sin
ser humano, por lo que todas las ciencias son humanas.
La ciencia nos pertenece, no como individuos sino como
sociedad. Todos, hombres y mujeres, somos uno. Nadie
sobrevive solo.




USAR LA PALABRA

La naturaleza humana debe manifestarse con nuestro
comportamiento, mds que todo si se estd en una
Institucién de Educacién Superior, rechazando cualquier
acto de agresién y violencig, propio del salvajismo o la
barbarie. El didlogo, la solidaridad y la concordia son las
consignas universitarias. Sacar una nota de 5.0 y ser un
truhan NO es posible.
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ACADEMIA Y PERSONA

La vida académica debe ir de la mano con la vida
personal, el orden en nuestro espacio y la actitud ante los
hombres, las mujeres y las cosas, Por ello debemos
mantener el aseo contribuyendo a no ensuciar paredes,
pisos y bafios para tener una relacién integral con el
medio fisico, social y ambiental.



RECREACION Y DEPORTE

Los estudiantes, después de cumplidos exitosamente con
sus compromisos académicos merecen el descanso. Pero
no es el ocio sin sentido. Se hace necesario el buen uso del
tiempo libre, en la recreacién y el deporte.




ARTE Y CULTURA

Al incursionar en el arte y la cultura en todas sus
manifestaciones, nuestro estudionte empezard a crecer
como persona. Las buenas lecturas complementan vy
determinan la formacion integral del ser universitario.



CONVENCER NO YENCER

La paz comienza por ti mismo. No te alteres. Busquemos
la concordia con el otro. No te impongas, usa la palabra,
dialoga. Hay que convencer no vencer. Esa es la formula
ganadora. La fuerza de la razén, no la razén de la fuerza.




EL BUEN USO

Cuidar los recursos que te brinda la Universidad: aguag,
energia, ascensores, tableros, oficinas, laboratorios,
bibliotecas, computadoras, videobeam, proyectores,
pantallas, implementos, canchas deportivas, centros
culturales, sala de conferencias, zonas verdes, etc, nos
garantiza el Bien-Estar de todos.



LOS VALORES

LA DEMOCRACIA, LA DIVERSIDAD Y LA TOLERANCIA son
valores intrinsecos al ser de la Universidad. La misma
palabra Universidad asi lo indica: unidod de la diversidad, o
diversidad en unidad. Agui todo es uno y diverso. El otro(a)
también soy yo. Sin él o ella no existirlamos ni td ni yo.




SUPERAR LA ANIMALIDAD

Fue el espiritu de cooperacion, solidaridad, y unién lo que
nos permitié ascender como seres humanos superando la
animalidad, sobrevivir y avanzor desde la prehistoria
hasta llegar al estado de la civilizacion y la modernidad
que hoy ostentamos como las criaturas inteligentes y
dominantes del planeta. No podemos retroceder.



FORMAR CIUDADANOS

El cooperar unos con otros hasta el todo social nos hizo
ser superiores ya gue si hubiéramos seguido en estado
natural estdbamos destinados a desaparecer. Por tanto,
como Institucion, nuestra funcién es la de formar
ciudadanos antes que trabajaodores calificados. La
sociedad asi los reclama.




SENTIDO DE PERTENENCIA

Todos somos Universidad y ella nos pertenece. A eso se le
llama sentido de pertenencia. Sole nos queda cuidar su
infraestructura como herencia para nuestros hijos y las
generaciones venideras.



SOMOS UNIVERSIDAD

Estamos situados aqui y ahora en la Universidad del
Atldntico, a ella pertenecemos y a ella nos debemos. Por
tanto, se hace necesario conocer su historia, su visién y su
misién para situarnos en el momento que estamos
viviendo, haciendo parte de su ser y proyectarla al futuro.
Los que vengan nos lo agradeceran.




EL FILOSOFO-FUNDADOR JULIO
ENRIQUE BLANCO (1890-1986)

Hacia 1940, Barranquilla, ciudad donde nacié, era
comparada por el filésofo con Fenicia, urbe antigug,
comercial y utilitarista, pero con poco desarrollo
espiritual y se dio a la tarea de transformarla en una
ciudad alejandrina, centro cultural por excelencia del
mediterrdneo y eso solo podria lograrse con Educacion
Superior. Todo el proyecto fue concebido, disefiado y
culminando por J. E. Blanco.




EL MUSEO DEL ATLANTICO
(Ordenanza N° 35 DE 1940)

Fue el paso previo a lo que seria la Educacion Superior en
Barranquilla. EI Museo, que abarcaba todos los colegios
oficinales, segun palabras del mismo J. E. Blanco “era una
institucion integrante de la educacion secundaria para
otra superior, a fin de dirigir aquella desde esta, desde lo
superior o, como si dijéramos, desde arriba hacia abajo”.




EL INSTITUTO DE TECNOLOGIA
(Ordenanza N° 24 de 3 de junio de 1941)

Un afio después de fundado el Museo del Atlantico se
cred el Instituto de Tecnologia.

La Ordenanza que le dio vida expresa manifiestamente
que “el Instituto de Tecnologia se organizard, ante todo,
como centro de ENSENANZA SUPERIOR para la
preparacion de Ingenieros Quimicos y Quimicos
Farmaceuticos’.



LA INSTITUCION POLITECNICA
DEL CARIBE
(Ordenanza N° 36 de 1945)

El Instituto de Tecnologia continuaba creciendo con sus dos
facultades primigenias cuando se le adjunté la Facultad de
Comercio Superior y Finanzas (hoy Ciencias Economicas, por
ordenanza N° 45 del 15 junio 1943), lo que hizo necesario
independizarlo del Museo, conformdndose, en 1945, la
Institucién Politécnica del Caribe.




LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO
(Ordenanza N° 42 del 15 de junio de 1946)

La Institucion politécnica del Caribe seria reemplazada por lo
Universidad del Atldntico, nominalmente dicha. Fue un solo
proceso, progresivo e ininterrumpido iniciandose, como diria
el mismo Blanco, "el descentralizar el dominic abscluto,
cerrado, gue hasta entonces se habia tenido en la ensefianza
universitaria en la capital de la repiblica, [ya que se hizo
posible] crear medios y ambientes universitarios oficiales
semejantes alli donde tampoco existian: Cali, Manizales,
Bucaramanga”. Y después a todo el pais.



LA UNIVERSIDAD DEL
ATLANTICO HOY

Somos la primera universidad del Caribe colombiano con
cerca de 25.000 estudiantes distribuidos en & sedes.
Tenemos 10 facultades, 95 programas academicos, 14
especializaciones, 25 maestrias y 4 doctorados. Contamos,
ademads con 196 grupos de investigacion, y 167 actividades
de extension entre las cuales se destacan los cursos libres
de idiomas donde se ensefian ocho lenguas, con alta
calidad a otros 7.000 estudiantes.




VISION

A 2031 seremos reconocidos en el entorno regional,
nacional e internacional como una Institucion orientada
a la investigacion e innovacion, que brinda educacion
de alta calidad con estandares internacionales, politicas
de inclusion y responsabilidad social universitaria.




SIMBOLOS

Escudo Institucional

Bandera institucional



HIMNO

Alma Matar honor a tu nombre,
faro insomne de clara virtud
encendido de cantos en el pecho
te saluda tu fiel juventud (Bis)

Con la frente colmoda de suefios
a tus claustros llegamos un dia
¥ juramos con viva ardentia
por la gloria futura luchar.

Copitana, tu hermosa bandera
gue en las manos del viento se mece
el camino del triunfo parece
cen su filgido azul sefalar.

Alma Mater honor g tu nombre,
faro insomne de clara virtud
encendido de cantos en el pecho
te soluda tu fiel juventud (Bis)

La leccién que nos da tu decoro
aprendimos con mente despierta
ella es ruta segura y abjerta
que nos lleva a On fecundo vivir
orgullesa nos mira lo patria
agscender a lo cumbre radiante
donde premio al afdan vigilante
nos aguarda feliz porvenir.

Letrer Meira Delmar Muisica: Pedro Biava
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Acude a nosotros para lograr la Excelencia
Profesional de nuestros egresados.

Alvaro Gonzdlez Aguilar
Vicerrector

: SITARIO




BIBLIOGRAFIA

* Blanco, Julio Enrique. Hacio una Barranquilla Alejandrina. Revista Museo
del Atldntico, Barranguillo, 1940,

* Barrero, Alfonso. Simposio permanente sobre la Universidad, ASCUN,
ICFES, FES. Carporacién editorial universitaria, Bogotd, 1970,

» Coley, José Gabriel. Cdatedra Julio Envigue Blanco. Universidad, Cultura
Ciudodana y Poz. Fondo Editorial de la Universidad del Atldntico,
Barranguilla, 2023,

« www.uniatlontico.edu.co

= Zuleta, Estanisloo. Educacién y democracia. Editarial tercer milenio, 1978,






NUESTRAS

'**M.f%l ”‘in

Sede Regional Sur Suan

Sede Regional Centro Sede Soledad
Sabanalarga (Imagen de Proyecto)

miversicdad t\ O ,:."":_'}';',_"'!'1'!_1_ .
el A ) &l DEL ATLANTICO




