CONCEJO teSOACHA NIT. 832.003.307-8

RESOLUCION NUMERO 637
(09 de octubre de 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION NO. 636 DEL 07 DE OCTUBRE
DE 2024, "POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA ELECCION DEL (A) SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
SOACHA (CUNDINAMARCA) PARA LA VIGENCIA 2025”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA -
CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus facultades Constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial las
conferidas por el numeral 8° del articulo 313 de la Constitucion Politica; el articulo 35y 170 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 35 de la Ley 1551 de 2012, y en cumplimiento de lo
establecido en el Titulo 27 del Decreto 1083 de 2015, y Proposicién 016 del 1 de marzo de 2023.

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 636 de 07 octubre de 2024, se convocd y reglament6 el Concurso
Publico de Méritos para proveer el cargo de Secretario(a) General del Concejo Municipal de
Soacha.

Que en el articulo octavo de la Resolucion N° 636 de 07 octubre de 2024, se establecio el
cronograma de la presente convocatoria describiendo cada una de las etapas previstas
incluyendo las reclamaciones, el término y la oportunidad para presentarlas en cada caso.

Que la Universidad del Atlantico, solicité al Concejo Municipal de Soacha el cambio de fecha de
la aplicacion de pruebas, etapa No. 8 del cronograma del proceso de la convocatoria publica y
abierta de méritos para proveer el cargo de Secretario(a) General del Municipo de Soacha.

Que en el articulo noveno de la Resolucion N° 636 de 07 octubre de 2024, se establecio la
documentacion que los aspirantes deberan allegar para el proceso de inscripcion al concurso
publico y abierto de méritos. Requerimiento que en el numeral 11 por error involuntario se sefialo:
“Declaracién juramentada del participante que no se encuentra inhabilitado, que no se haya
incurso en una incompatibilidad o en un conflicto de intereses para ser elegido secretario general
del Concejo Municipal de Puerto Gaitan”.

Que en el paragrafo segundo del articulo decimo tercero de la Resolucion N° 636 de 07 octubre
de 2024, referente a la "APLICACION DE PRUEBAS", por error involuntario se establecieron
factores y valores diferentes al presente concurso.

Que el articulo 3 numeral 11 de la Ley 1474 de 2011 determina que, en virtud del principio de
eficacia, las autoridades buscaran que los procedimientos logren su finalidad y para el efecto
removeran de oficio los obstaculos puramente formales, evitaran decisiones inhibitorias,
dilaciones o retardos y sanearan, de acuerdo con este cédigo, las irregularidades
procedimentales que se presenten. Adicionalmente, el articulo 41 del CPACA determina que: “la
autoridad en cualquier momento a la expedicion del acto, de oficio o a peticion de parte, corregira
las irregularidades que se hayan presentado en la actuacién administrativa para ajustarla a
derecho y adoptara las medidas necesarias para concluirla”.

Con base en lo anterior y lo dispuesto en el articulo 45 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se establece la posibilidad de que la
Administracién corrija los errores formales contenidos en sus actos administrativos en los
siguientes términos:
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"ARTICULO 45. CORRECCION DE ERRORES FORMALES. En cualquier tiempo, de oficio o
a peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcién o de omisién de palabras.
En ningtn caso la correccién daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni
revivira los términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segtin corresponda’.

Al respecto, el Consejo de Estado en Auto N° 25000-23-37-000-2014-00489-01 - Sala de lo
Contencioso Administrativo - Seccién Cuarta, de 25 de octubre de 2017, ha denotado que esto
debe entenderse como una facultad de la Administracion, en los siguientes términos:

‘(...) La Sala anota que el articulo transcrito faculta a la Administracién para corregir errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion,
de transcripcion o de omisién de palabras.

Que en relacion con la correccién material del acto administrativo, la doctrina ha mencionado lo
siguiente:

“La correccion material del acto se presenta cuando el acto es modificado por errores materiales
en su formacién o transcripcion, los cuales puede ser de escritura, de expresién, numéricos, efc.,
y que no implican extincién ni modificacion esencial del acto.

‘Es precisamente la situacion prevista en el precitado articulo 45 de CPACA, procede a hacerse
sin limitacién temporal, pues esa norma autoriza que la correccion se pueda hacer en cualquier
tiempo.

"Esa forma de modificacién le corresponde hacerla a la autoridad que lo profirié, y se hard mediante
un acto que se integra al que es objeto de la correccidn, sin que reviva los términos para demandar
este, ni sea necesario el consentimiento de los interesados, pero si la notificacion personal o la
comunicacioén a los mismos del acto contentivo de la correccion”.

Que en virtud de lo anterior se hace necesario modificar el articulo octavo, articulo noveno y el
paragrafo segundo del articulo decimo tercero de la Resolucién N° 636 de 07 octubre de 2024,
“Por medio de la cual se efectua la convocatoria publica para la eleccion del (a) secretario (a)
general del concejo municipal de soacha (cundinamarca) para la vigencia 2025".

Que en mérito de lo anterior:
RESUELVE

ARTICULO 1°. MODIFIQUESE. El articulo octavo de la Resolucién N° 636 de 07 octubre de
2024, "Por medio de la cual se efectta la convocatoria publica para la eleccion del (a) secretario
(a) general del concejo municipal de soacha (cundinamarca) para la vigencia 2025", quedando
asi:

“ARTICULO OCTAVO: CRONOGRAMA DEL PROCESO. En el cronograma de la presente convocatoria
se describe cada una de las etapas previstas en este articulo incluyendo las reclamaciones, el término yla
oportunidad para presentarias en cada caso.

N° ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Pagina web del Concejo Municipal
Publicacion de la hitps://www.concejodesoacha.qov.co/

1 Gorivecatoia Brblice — Desde ef 07 aé (; 214de octubre de

Divulgacién Péagina web Universidad del Atlantico
https://www.uniatlantico.edu.co/

Inscrpcién de interesados Desde las 08:00 a.m. del 15

2 | y presentacién de hojas | octubre de 2024 hasta las 17:00 aEs’;:ércggstc;a ‘i;i‘;tmgco del ¢ (()jncejo I’\;lunicip al
de vida p.m del 22 21 octubre de 2024 : cnfticoncelodesoacha.qov.co
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o Pagina web del Concejo Municipal
Publicacién de listado https://www.concejodesoacha.qov.co/
3 preliminar aspirantes 22 de octubre de 2024
admitidos y no Admitidos Pagina web Universidad del Atlantico
https:/Awww.uniatlantico.edu.co/
Recl, i
Sgamacanes gontra ol 23 de octubre de 2024 a las En el correo electronico
4 listado de aspirantes 17:00 ; ftori o1 e T
! admitidos y no admitidos :00 pm extensionconsultoria@mail.uniatfantico.edu.co
| Respuestas a las A los correos de los aspirantes que presenten
2 reclamaciones. 25 de aciubro,de 2024 reclamos.
) Pagina web del Concejo Municipal
Publicacion del listado hitps://www.concejodesoacha.qgov.co/
6 final de admitidos e 25 de Octubre de 2024
inadmitidos Pagina web Universidad del Atlantico
https://iwww.uniatlantico.edu.co/
Péagina web del Concejo Municipal
hitps.//iwww.concejodesoacha.gov.co/
7 Citacion a pruebas 28 de Octubre de 2024
Pagina web Universidad del Atlantico
hitps://www.uniatlantico.edu.co/
8 | Aplicacién de Pruebas 03 de noviembre de 2024 Cra. 9 #14-33, Soacha, Cundinamarca
Publicacién de los . ; s
e Pagina web del Concejo Municipal
resultados p rehmm.qres de 06 de noviembre de 2024 https://www.concejodesoacha.gov.co/
9 | pruebas, valoracién de % ; ey g
. : Hora: 12:00 pm Pagina web Universidad del Atfantico
hoja:de vida y https://www.uniatlantico.edu.co/
antecedentes - - —
10 Solicitud Verificacién de 07 de noviembre de 2024 En el correo electronico
Prueba de Conocimiento Hora 08:00 a.m. a 4:00 pm. extensionconsultoria@mail. uniatlantico.edu.co
; ; 12 de noviembre de 2024
11 Verificacion qe _Prueba de Hora de Inicio 8:00 Cra. 9 #14-33, Soacha, Cundinamarca
Conocimiento 5
a.m. a 10:00 a.m.
Reclamaciones sobre los
12 resultados de pruebas, El 13 de noviembre de 2024 de En el correo electronico
valoracion de hoja de vida 8.00 am hasta las 17.00 pm extensionconsultoria@mail.uniatlantico.edu.co
y antecedentes
Respuesta a - :
13 o — 14 de noviembre de 2024 Al correo de los aspirantes.
Publicacién de los Pégina web del Concejo Municipal
resultados definitivos de https://www.concejodesoacha.qov.co/
14 | resultados de pruebas, 14 de noviembre de 2024
valoracion de hoja de vida Pégina web Universidad del Atlantico
y antecedentes https://www. uniatlantico.edu.co/
Pé4gina web del Concejo Municipal
https://www.concejodesoacha.gov.co/
15 Lista de elegibles 14 de noviembre de 2024
Pégina web Universidad del Atlantico
https://www.uniatlantico.edu.co/
Entrega documentacion
Proceso Seleccion al —
Concejo Municipal, de ; Correo electronico Concejo Municipa
16 Lista definitiva de todos 15 de noviembre de 2024 asesor.contratacion@concejodesoacha.qov.co
fos aspirantes (Elegibles y
no elegibles).
s < Del 16 al 20 de noviembre de P4gina web del Concejo Municipal
17 Citacion a Entrevistas 2024 https://www.concejodesoacha.gov.co/
Realizacion de la Del 16 al 20 de noviembre de . ; i
18 Entiovista 2024 Recinto del Concejo Municipal
Eleccion de Secretario (a) i
19 General del Concejo Doreralaq ggzr;owembre de Recinto del Concejo Municipal
Municipal
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ARTICULO 2°. MODIFIQUESE. EI articulo noveno de la Resolucién N° 636 de 07 octubre de
2024, “Por medio de la cual se efecttia la convocatoria publica para la eleccion del (a) secretario
(a) general del concejo municipal de soacha (cundinamarca) para la vigencia 2025", quedando
asi:

“ARTICULO NOVENO: DOCUMENTACION: Los aspirantes deberan allegar los siguientes documentos,
de ser necesarios segun sus estudios:

1. Oficio de solicitud de inscripcién, manifestando bajo la gravedad del juramento que no se encuentra

incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna para el desempefio del cargo.

Hoja de Vida Formato Unico Funcién Publica www.dafp.gov.co

Declaracion de bienes. Formato del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
Fotocopia de la cedula de ciudadania por ambas caras al 150%.

Fotocopia del acta de grado o del diploma expedido por las instituciones de educacién madia y/o
superior, debidamente acreditada y reconocida en Colombia.

Diploma y/o acta de grado de bachiller en cualquier modalidad.

Certificado de antecedentes penales y medidas correctivas, minimo un (1) mes de expedido.
Certificado de Antecedentes Disciplinarios, con minimo un (1) mes de expedido.

Certificado de antecedentes fiscales, con un minimo un (1) mes de expedido.

. Fotocopia Libreta Militar (hombres menores de 50 afios)

. Declaracion juramentada del participante que no se encuentra inhabilitado, que no se haya incurso
en una incompatibilidad o en un conflicto de intereses para ser elegido Secretario(a) General del
Concejo Municipal de Soacha

12. Los documentos que quieren hacer valer para la experiencia y estudios.

Sobre los estudios: Se acreditan mediante certificaciones, diplomas, Actas de grado o titulos
otorgados para las instituciones Correspondientes.

Experiencia: Se acredita mediante constancias expedidas por la autoridad competente de las
respectivas entidades oficiales o privadas, con insercién de las funciones desarrolfadas.

Cursos: Se acreditaran mediante certificaciones expedidas por las respectivas entidades oficiales
o privadas, indicando nombre y razén Social de la Entidad que expide, nombre y contenido del
curso, intensidad horaria y fecha de realizacion.
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ARTICULO 3°. MODIFIQUESE. El paragrafo segundo del articulo decimo tercero de la
Resolucion N° 636 de 07 octubre de 2024, “Por medio de la cual se efectiia la convocatoria
publica para la eleccion del(a) secretario(a) general del concejo municipal de soacha
(cundinamarca) para la vigencia 2025", quedando asi:

“ARTICULO DECIMO TERCERO. APLICACION DE PRUEBAS: Las pruebas se realizaréan conforme a lo
establecido en el cronograma de la presente convocatoria y su resultado final sera sobre un total de cien
por ciento (100%), incluyendo los demas aspectos a evaluar, de conformidad con lo siguiente:

CRITERIO | CARACTER |PONDERACION|  CALIFICACION
: 5 | e s APROBATORIA
Prueba de Conocimientos Eliminatoria 60% 60/100
Educacién Formal Clasificatoria 15% N/A
Experiencia profesional Clasificatoria 20% N/A
Experiencia Docente Clasificatoria 5% N{/A
TOTAL 100%

PARAGRAFO PRIMERO. RESERVA DE LAS PRUEBAS: Lo concerniente al proceso de las pruebas
como su realizacion para el proceso de seleccion son de carécter reservado y su custodia corresponde a
la Universidad del Atlantico, siendo solo de conocimiento de los responsables del proceso de seleccién.

A) PRUEBA DE CONOCIMIENTOS: Tiene como finalidad evaluar la capacidad, idoneidad y aptitud
del aspirante frente al cargo, a través de pruebas de conocimiento objetivas, elaboradas por un
establecimiento de Educacioén Superior pablica o privada debidamente acredita.
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Esta prueba tendréa CARACTER ELIMINATORIO, la cual sera aprobada o superada con el 60% de las

respuestas acertadas, es decir, los aspirantes que no hayan superado la prueba de conocimientos no
continuaran en el proceso de seleccién y por lo tanto seran excluidos de la convocatoria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las pruebas de conocimiento evaluaran la capacidad, idoneidad y aptitud del
aspirante frente al cargo, de manera objetiva, en la cual se tendran en cuenta los siguientes temas:

Régimen Municipal.

Reglamento Interno del Concejo Municipal de Soacha - Cundinamarca.
Conocimiento en derecho constitucional colombiano.

Contratacién Publica.

a0 oTo

B. PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. El
valor méximo porcentual de cada factor tendré una valoracién correspondiente a la mencionada en el
articulo 14 de la presente resolucion:

"Exp Educacion Forma
Experiencia Experiencia o
Profesional Docente Educacion Formal
%20 5% 15% 40%

C. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EDUCACION EN LA PRUEBA DE VALORACION
DE ANTECEDENTES. Para la evaluacién de la formacién académica se tendran en cuenta los criterios y
puntajes relacionados a continuacién, respecto de los titulos adicionales al requisito minimo exigido, que
se presenten.

e Educacién formal: En la siguiente tabla se describe lo que se puntta, por titulo obtenido asi con un
méximo de 100 puntos a obtener dentro del porcentaje asignado de 15%:

NOTA 1: Los estudios no finalizados no tendran puntuacién, es decir tnicamente valdran aquellos de los
cuales se presente el respectivo titulo o acta de grado.

NOTA 2: En la puntuacién acumulada solo se tendra en cuenta hasta maximo 100 puntos

D) CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
EN LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES.

Para la evaluacién de la experiencia se tendran en cuenta los siguientes criterios.

'DE LA EXPERIENCIA F
"ANOS DE SERVICIO |

O RN A [WIN =

10 afios o0 mas 100

“Para los casos en que se acredite experiencia en fracciones de afio, cada mes se valorara a razén de 0.83
puntos.
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"La experiencia se acreditara mediante la presentacién de constancias escritas, expedidas por la autoridad
competente de las respectivas instituciones oficiales o privadas.

Para acreditar el ejercicio de profesién o actividad independiente, la experiencia se acreditard mediante
declaracién del mismo, siempre y cuando se especifiquen las fechas de inicio y de terminacién, el tiempo
de dedicacién y las funciones o actividades desarrolladas.

Cuando el aspirante haya prestado sus servicios en el mismo periodo en una o varias instituciones
acreditando el mismo lapso de tiempo, la experiencia se contabilizar4 una sola vez: y cuando las
certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de experiencia se
establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado entre ocho (8).

Cuando se indique una jornada laboral de medio tiempo, se contabilizaré la mitad del puntaje determinado
en la tabla anterior.

Para contabilizar la experiencia desde la fecha de terminacién y aprobacién de todas las materias que
conforman el pénsum académico de la respectiva formacién profesional, diferente a la Técnica Profesional
y Tecnolégica, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién o disciplina exigida para el
desempefio del empleo, se debe aportar el respectivo certificado expedido por el establecimiento
educativo debidamente reconocido por la autoridad competente.

En caso de no ser anexado el certificado en mencién, se contabilizara la experiencia desde la fecha de
grado.

La experiencia docente se valorara de acuerdo con la siguiente tabla:

HORAS CA,TVE_DR'A‘ [ YEQUIVALE_N,CIA: ENTIEMPODE PUNTAJE
De 350 horas en adelante Un (1) afio 5
De 190 a 349 horas Seis (6) meses 3
De 90 a 189 horas Tres (3) meses 1

PARAGRAFO TERCERO: Las pruebas de conocimientos se llevaran a cabo en el Municipio de Soacha -
Cundinamarca, en las fechas, horas y sitios que se indiquen en la respectiva citacién, la publicacién se
llevara a cabo en la pagina web del Concejo Municipal de Soacha https:/iwww. concejodesoacha.qgov.co/ y
en la pagina web de la Universidad del Atlantico https:www.uniatlantico.edu.co en el Link
extensionconsultoria@mail. uniatlantico.edu.co citara a los aspirantes a través del correo electrénico
registrado con la inscripcién.

PARAGRAFO CUARTO: DEFINICIONES:

a) Experiencia Profesional: Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion de todas las
materias que conforman el pensum académico de pregrado de Ia respectiva formacion profesional
o de especializacién tecnoldgica, en el ejercicio de las actividades propias de la profesién o
especialidad relacionadas con las funciones del empleo al cual se aspira.

b) Experiencia Docente: Es la adquirida en el ejercicio de actividades como docente o investigador,
adelantadas en instituciones educativas reconocidas oficialmente, Cuando se trate de cargos
comprendidos en el nivel profesional y niveles superiores a este, la experiencia docente debera
acreditarse en instituciones de educacién superior, en 4reas afines al cargo que se va a
desempefiar y con posterioridad a la obtencién del correspondiente titulo de formacién
universitaria.

¢) Educacién formal: Entendida como la serie de contenidos académicos adquiridos en instituciones
publicas o privadas debidamente reconocidas porel Ministerio de Educacién Nacional,
correspondientes a la educacion bésica primaria, béasica secundaria, media vocacional, superior
en los programas de pregrado en las modalidades de formacién profesional y en los programas de
postgrados en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado y postdoctorado.
Advirtiendo que se admiten titulos de formacién académica otorgados por Instituciones de
educacion del exterior, bajo la condicién de que hayan sido previamente convalidados como lo
establecen lasdisposiciones que rigen la materia.”
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ARTICULO 4°. Los demas articulos de la Resolucién N° 636 de 07 octubre de 2024, “Por medio
de la cual se efectua la convocatoria publica para la eleccion del (a) secretario (a) general del
concejo municipal de soacha (cundinamarca) para la vigencia 2025", continlan vigentes y sin
modificacion alguna en cuanto no se opongan al presente documento.

ARTICULO 5°. Copia de la presente Resolucion se publicara en la pagina web del Municipio de
Soacha https://www.concejodesoacha.gov.coly en la pagina web de la Universidad del Atlantico,
https://www. uniatlantico.edu.co/departamento-de-extension-y-proyeccion-social/convocatorias-
publicas-concursos-publicos-de-meritos/

ARTICULO 6°. VIGENCIA. La presente Resolucién de modificacién de la convocatoria rige a
partir de la fecha de su expedicion y publicacion.

Dada en el Municipio de Soacha — Cundinamarca a los nueve(09) dias del mes de Octubre de
dos mil veinticuatro (2024)
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MESA DIRECTIVA CONCEJO MUNICIPAL DE SOACHA
VIGENCIA 2024

CARLOS ARIAS CANTE
nte Concejo Municipal

FRANCY A MORENO PUIN
Primer Vicepresidente

Elabord: Ivan Orlando Parra Osorio — Contratista CMS &% e g
Proyecté: Karen Tatiana Rincon Diaz — Asesora Juridica CMS /=5
Revisé: Grupo de Lima — Cto No. CD-002-PSP-002-2024 ~“maeei=cr,
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Calle 13 N° 7-30 Segundo Piso - Teléfono: 840 0380 Ext: 108, 104, 101 - Soacha Centro 7



https://www.concejodesoacha.gov.co/y
https://www.uniatlantico.edu.co/departamento-de-extension-y-proYeccion-social/convocatorias-

