
PROPUESTAS 

- Asesorar en la reestructuración curricular enfocada en las necesidades actuales del Quimico 

farmacéutico a nivel clínico e Industrial 

- Ampliar las oportunidades de prácticas profesionales a nivel nacional del Quimico 

farmacéutico en el área industrial y clínico, incentivado por remuneración económica del 

contratante atractiva. 

- Mejorar la relación entre egresados y la Universidad con respecto a las propuestas laborales 

nacionales e internacionales 

- Aumentar plazas de prácticas profesionales que contribuya a la oportunidad profesional de 

contratación a los profesionales adscritos a estas. 

- Contribuir la formación profesional de Postgrados ofreciendo becas a los mejores 

profesionales de cada promoción. 

- Proponer la anexión de idioma extranjero en el pensum en el programa mediante convenio 

con la facultad de lenguas extranjeras fomentando impidiendo la deserción del método de 

aprendizaje actual debido a los costos y la carga académica. 

- Impulsar espacios académicos periódicos con el egresado de diferentes áreas que permita 

al estudiante visionar la realidad y su futuro profesional. 

- Fortalecer la conexión del egresado con la industria cosmética y alimenticia  

- Incentivar la formación de empresa del estudiante egresado en las diferentes fases de la 

cadena comercial del medicamento y dispositivo médico. 

 


